
REGULAMIN PRACOWNI KOMPUTEROWEJ 

 

1. Pracownia wyposażona jest w stanowiska komputerowe, działające w komputerowej sieci 

lokalnej, włączonej do rozległej sieci internetowej.  

2. O sposobie logowania się w sieci, wykorzystania jej zasobów informuje użytkownika, 

studenta/słuchacza nauczyciel lub administrator sieci komputerowej.  

3. Podłączenie komputerów do instalacji sieciowej i elektrycznej jest zgodne z obowiązującymi 

polskimi normami, jednakże w celu zapewnienia bezpieczeństwa zabrania się:  

 rozłączania komputerów na stanowiskach sieciowych,  

 otwierania obudów komputerów,  

 podłączania i instalowania urządzeń nie znajdujących się na wyposażeniu pracowni,  

 jakiejkolwiek manipulacji przy sprzęcie komputerowym bez wyraźnej zgody nauczyciela 

lub administratora,  

 instalowania jakiegokolwiek oprogramowania bez zgody nauczyciela lub administratora.  

4. Użytkownik pracowni zobowiązany jest do korzystania z komputerów włączonych w sieć lokalną 

i internetową zgodnie z instrukcją obsługi sprzętu.  

5. Wszystkich użytkowników sieci internetowej obowiązuje stosowne zachowanie się w sieci i 

działanie zgodne z regułami tak zwanej netykiety. Zbiór tych zasad przedstawiony jest w 

odpowiednich serwisach internetowych.  

6. Do szczególnych obowiązków użytkowników sieci komputerowej należą:  

 działanie odpowiedzialne zgodnie z ustalonym prawem (Art. 267, 268, 269 Kodeksu 

Karnego, dotyczą włamań do systemów i otwierania zasobów bez stosownych uprawnień),  

 bezpieczne korzystanie z zasobów sieci internetowej,  

 dbanie o sprzęt komputerowy i wyposażenie pracowni,  

 bezwzględnie dostosowanie się do poleceń nauczyciela i administratora sieci.  

7. We wszystkich kwestiach spornych decyduje nauczyciel lub administrator sieci komputerowej lub 

osoba do tego upoważniona.  

8. Wszelkie nieprawidłowości w działaniu sprzętu komputerowego należy zgłaszać bezzwłocznie do 

nauczyciela lub administratora sieci.  

9. Nie wypełnianie punktów powyższego regulaminu może pociągnąć za sobą konsekwencje 

dyscyplinarne, finansowe lub karne. 

 


